UNIAO DAS FREGUESIAS |5E PORTUNHOS E OUTIL
AVISO N.* 12018

Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de
trabalho do Mapa de Pessoal da Unisio das Freguesias de Portunhos e Outil, na
modalidade de relacio juridica de emprego piublico por tempo indeterminado,
restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizacio extraordinaria de
vinculos precarios (PREVPAP)
1. Nos termos do disposto nos artigos 9.° e 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro,
torna-se publico que, por meu despacho de 08 de maio de 2018 e em cumprimento da
deliberagdo da Junta de Freguesia em 08 de maio de 2018, se encontra aberta, pelo prazo
de 10 (dez) dias a contar da publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), um procedimento concursal comum, para a constituicdo de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento um posto de
trabalho, previsto no Mapa de Pessoal para o ano de 2018, correspondente a seguinte
carreira e categoria:
Referéncia A) - Um posto de trabalho na categoria de Assistente Operacional, da carreira
de Assistente Operacional, area profissional de Auxiliar de Servicos Gerais.
2. Legislagdo aplicavel: Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro (PREVPAP); Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho; Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.°
145/2011, de 6 de abril; e Cdodigo do Procedimento Administrativo.
3. Local de Trabalho: Area da Uni&o das Freguesias de Portunhos e Outil.
4. O procedimento concursal destina-se a ocupagdo de um posto de trabalho do Mapa de
Pessoal da Unido das freguesias de Portunhos e Outil, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos constantes do artigo
40.° e seguintes da LTFP.
5. Conteudo funcional do posto de trabalho - O descrito no anexo a que se refere o n.° 2
do artigo 88.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e conforme a caraterizag@o especifica
constante do Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, que infra se indica:
- Referéncia A) —

e Funcdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em

diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis.
e Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispenséaveis ao funcionamento dos

orgdos e servigos, podendo comportar esforco fisico.
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Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo,

procedendo, quando necessario, a manutengéo e reparacdo dos mesmos.

Especificas

Depende diretamente do Presidente;
Colaborar eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e
conservagdo de equipamentos;
Auxiliar e execucdo de cargas e descargas;
Realizar tarefas de arrumagéo e distribuicéo;
Executar outras tarefas simples, néo especificadas, de caracter manual e exigindo
principalmente esforco fisico e conhecimentos praticos.
Realizam trabalhos de manutengdo e conservagdo das instalagdes desportivas,
recreativas e de lazer;
Realizam trabalhos de montagem e desmontagem de stands, palcos e demais
estruturas de apoio necessarias ao desenvolvimento de iniciativas e eventos
promovidos pelo Freguesia;

_Procede a abertura e aterro de sepulturas, ao deposito e ao levantamento dos restos
mortais;
Cuida do sector do cemitério que lhe est4 atribuido;
Conservacdo e manutencéo da limpeza do cemitério;
Prestar informacéo das solicita¢des relacionadas com o cemitério;
Participam na montagem e desmontagem de estruturas, garantindo a preparagio e
apoio logistico nas atividades para as quais for solicitado;
Executam as demais tarefas que no ambito das suas atribuicdes lhes sejam
superiormehte solicitadas;
Assegurar a utilizagdo do equipamento de prote¢do individual e coletiva, de
acordo com o estipulado pelos servicos de Higiene, Seguranca e Satde no
trabalho.
Conduzir e manobrar tratores com ou sem atrelado e ou maquinas agricolas
monitorizadas, operando normalmente numa 4rea restrita;
Verificar, limpar, afinar e lubrificar o equipamento, tendo em vista a sua
conservagdo e manuten¢io;
Abastecer de combustivel as viaturas, registando os factos utilizando para isso os

meios ao seu dispor;
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e Proceder a pequenas reparacgdes, providenciando, em caso de avarias maiores, 0
arranjo da viatura que conduz;

e Proceder a arrumagéo da viatura no final do servigo.
6. Fundamentos para a abertura do procedimento concursal comum: o presente
procedimento concursal ¢ aberto no ambito do PREVPAP, para regularizacdo das
situag¢des de trabalho precédrio na Unido das Freguesias de Portunhos e Outil, previstas no
artigo 3.°da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro.
7. Habilitagdes literarias exigidas:
Escolaridade obrigatoria (exigida de acordo com a idade), a que corresponde o grau de
complexidade 1, conforme alinea a), do n.°1, do artigo 86.°, da LTFP.
8. Posi¢do remuneratoria:
- Referéncia A) — Carreira e Categoria de Assistente Operacional — 1.2 Posicfo
remuneratoria, Nivel remuneratdrio 1, o que corresponde, presentemente a remuneragio
base de 580,00 euros;
9. Requisitos de admissdo relativos ao trabalhador:
9.1. Exerca ou tenha exercido fungdes na Unido das Freguesias de Portunhos e Outil, que
correspoﬁdam ao conteudo funcional da carreira/categoria a concurso, sem o vinculo
juridico adequado, reconhecido nos termos do artigo 3.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro.
9.2. Ser detentor dos requisitos cumulativos, enunciados no artigo 17.° da LTFP:
a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo, por convengéo
internacional ou por lei especial;
b) 18 anos de idade completos;
¢) Néo inibi¢do do exercicio de fungdes pulblicas ou ndo interdi¢do para o exercicio
daquelas que se propde desempenhar;
d) Robustez fisica e perfil psiquico indispenséveis ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacina¢@o obrigatoria.
9.3. Possuir as habilitagdes literarias constantes do ponto 7. do presente aviso.
9.4. No presente procedimento concursal ndo existe a possibilidade de substituicio do
nivel habilitacional por formagdo ou experiéncia profissionais, nos termos do n.° 2 do
artigo 8.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro.

10. Forma e prazo de apresentac¢do das candidaturas:
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10.1. Prazo: dez dias uteis a contar da data da publicac@o do presente aviso na Bolsa de
Emprego Puiblico e na pagina eletronica da Unido das Freguesias de Portunhos e Outil em

www.bep.gov.pt e www. ufportunhosoutil.pt, respetivamente.

10.2. Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento de
formulario tipo, disponivel no sitio internet da Unido das Freguesias de Portunhos e Outil
e em www.ufportunhosoutil.pt. podendo ser enviados por via eletrénica para o enderego
de email presidentejfpo@sapo.pt, até¢ as 24h00 horas do ultimo dia do prazo para
apresentagdo das candidaturas ou por correio registado com aviso de rece¢éo enderegado
a Unido das Freguesias de Portunhos e Outil. sita na Rua dos Namorados, n° 8, 3060-522
Portunhos, valendo a data aposta no registo como data de envio para efeitos de
cumprimento do prazo referido na alinea anterior.

10.3. No formulério de candidatura sdo de preenchimento obrigatério: identifica¢do do
procedimento concursal objeto da candidatura (ex: OE0000); identificagdo do candidato
(nome, data de nascimento, nacionalidade, nimero de identificagdo fiscal, residéncia,
telefone e endereco eletrénico); habilitagdes académicas e profissionais; decisdo de
reconhecimento prévio do vinculo precéario;

10.4. C'om a candidatura devem ser entregues os seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos dos requisitos de admissdo a concurso (certificado de
registo criminal valido, declaragéo do proprio que comprove a posse da robustez fisica e
do perfil psiquico exigidos para o exercicio de fungdes publicas e comprovativo do
cumprimento das leis de vacinagéo obrigatdria);

b) Fotocopia do certificado comprovativo da habilitagdo académica e profissional ou
outro documento idéneo, legalmente reconhecido para o efeito;

¢) Curriculum vitae detalhado do qual deve constar: identificacéo pessoal, habilitacdes
literarias, qualificagdo profissional, experiéncia na drea funcional do posto de trabalho,
prinéipais atividades desenvolvidas e em que periodos, bem como documentos
comprovativos da experiéncia profissional.

10.5. A apresentacdo de documento falso, determina a participagéo a entidade competente
para efeitos de procedimento disciplinar e, ou penal.

10.6. Nos termos do disposto no n.° 9 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na atual redag#o, a ndo apresentagdo dos documentos atras referidos determina a
exclusdo dos candidatos.

11. Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de duivida, a apresentagdo

de documentos comprovativos das suas declaragdes.
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12. Métodos de Selecdo: Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 10.° da Lei n.°
112/2017 de 29 de dezembro, sera aplicado o método de sele¢@o obrigatério, Avaliagdo
Curricular.

12.1. Avaliagdo Curricular, com uma ponderacdo de 100% na valoragdo final, expressa
numa escala de 0 a 20 valores, sendo fator de ponderagéo o tempo de exercicio de fungdes
caracterizadoras do posto de trabalho a concurso.

13. Classificagdo final (CF):

a) A classificagdo final sera expressa de 0 a 20 valores, com arredondamento as
milésimas,

14. Sdo motivos de exclusdo do presente procedimento:

a) O incumprimento dos requisitos mencionados neste aviso, sem prejuizo dos demais
legal ou regularmente previstos;

b) A obten¢do de uma valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagdo curricular;

15. A publicitagdo dos resultados obtidos na avaliagdo curricular é efetuada através de
lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e publico nas instalacdes da
Unifo das Freguesias de Portunhos e Outil e na sua pagina eletrénica.

16. Havera lugar a audiéncia de interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento
Administrativo, apds a aplica¢do de todos os métodos de selecdo e antes de ser proferida
a decisfo final. Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas
no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, mas preferencialmente,
por correio eletronico, nos termos dos n.°s 7 e 8 do artigo 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29
de dezembro.

17. As atas do juri, onde constam os pardmetros de avaliag@o e respetiva ponderagédo de
cada um dos métodos a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragéo final do
método, sdo facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

18. A lista de classifica¢do final dos candidatos é publicada na pagina eletrénica da Uni&o
das Freguesias de Portunhos e Outil, apds aplicagdo dos métodos de selecio.

19. O procedimento concursal tem carater urgente, prevalecendo as fungdes proprias do
juri sobre quaisquer outras.

20. Composigdo e identificacdo do juri:

- Referéncia a)

Presidente: PAULO ALEXANDRE PEREIRA DOS SANTOS, Presidente da Unido das
Freguesias de Portunhos e Outil;
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1.° Vogal efetivo: MARIO MANUEL NOBRE DA SILVA LARANIJEIRA, Secretario
da Unido das Freguesias de Portunhos e Outil, que substituird o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal efetivo: ANABELA DA COSTA HELENO AGOSTINHO, Tesoureira da
Unido das Freguesias de Portunhos e Outil;

1.° Vogal suplente: ARMENIO JOSE SIMOES BATISTA ALVES, Presidente da
Assembleia da Unifo das Freguesias de Portunhos e Outil;

2.° Vogal suplente: ANA CAROLINA CRAVEIRO COSTA, 1? Secretéria da Unido das
Freguesias de Portunhos e Outil.

21. A lista unitéria de ordenacéo final, apés homologac¢io, € publicada na BEP; afixada
em local publico e visivel nas instalagcdes da Unifo das Freguesias de Portunhos e Outil
e disponibilizada na respetiva pagina eletronica; sendo ainda publicado um aviso na 2.?
série do Didrio da Republica, com informag&o sobre a sua publicitagdo, nos termos do n.°
6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagéo.

22. Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 10.°da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro,
o presente aviso € publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e da Unido

das Fréguesias de Portunhos e Outil.

Portunhos, 28 de maio de 2018
O Presidente da Junta de Freguesia- -

(Paulo Alexandre Pereira dos Santos) %



